Groupe Réegional
Languedoc-Roussillon

« Nous sommes bien
placés pour comprendre
et aider les jeunes »

D aniel Lecoeuvre,
l'une de vos forces a
la téte de ce
groupe, c'est votre
expérience ?
Mon arrivée dans le groupe
remonte a mon retour des
Etats-Unis, en 1978. Cela fait
donc 42 ans!Jen ai pris la
téte en 2009, au moment
ou le Président Jean-
Claude JOANNIDES (61)
alors en exercice, qui
avait oceuvré pour cette
institution pendant 30
ans, a décidé de passer la
main. Cest lui qui ma
proposé de lui succéder.
Alors que jétais a I'époque le
secrétaire du groupe et que
je connaissais trés bien son
fonctionnement, je n'ai pas
hésité a saisir cette opportu-
nité de prendre les rénes
dun groupe acf, ou
'ambiance était bonne et
dynamique. L'équipe était
essentiellement composée
degensdBM etd'EDF. Nous
faisions alors des sorties
tres plaisantes, a la fois inté-
ressantes et amicales. J'étais
enthousiaste a l'idée de
remplir cette mission. Le
groupe marchait bien et jai
voulu faire en sorte que
cela continue, sans le trans-
former.

Douze ans aprés votre ar-
rivée a la téte du groupe,
comment se porte-t-il ?
Aujourd’hui nous sommes
toujours la, toujours actifs,
une bande d'anciens qui
partagent un état d'esprit
avec un enthousiasme
intact. Désormais, nous
devons parvenir a fédérer
les jeunes. J'ai fait des ten-
tatives pour essayer de faire
venir les jeunes dans le
groupe, notamment avec la
création d'un sous-groupe
dont le fonctionnement
serait a la charge de jeunes
Sussus. Mais nous devons
aller plus loin, continuer a
les attirer. Il faut dire que la
crise sanitaire n'a pas facilité
les choses. Mais je pense
gue nos sorties et nos
fagons de faire peuvent
encore évoluer pour coller
mieux a leurs attentes et
envies... mais il faudrait
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Quelles sont pour vous les
fonctions essentielles d'un
groupe régional comme
celui que vous animez ?
D'un c6té il y a l'organisation
de sorties, techniques ou
culturelles, que nous pou-
vons agrémenter d'un bon
repas, d'un verre, d'un
apéro. Mais il y a aussi I'am-
bition d'aider les jeunes a
démarrer, a trouver un job
ou un logement, a rencon-
trer d'autres diplomés, a se
faire des amis, un réseau.
C'est cela notre vocation.
Lorsque des jeunes vien-
nent nous solliciter, nous
partageons avec eux nos
contacts, nous les orien-
tons vers la CCl, la Métro-
pole, les bonnes person-
nes aupres desquelles ils
doivent faire leurs dé-
marches. Nous leur tendons
la main.

Vous évoquez des sorties
culturelles et techniques.
Quel a été le programme
des derniers événements
organisés ?

Ces dernieres années,
parmi les sorties les plus
marquantes, nous sommes
allés visiter Airbus, voir les
chantiers du Viaduc de
Millau, rencontrer les ton-
neliers de la LGV vers Per-
pignan, dans la montagne
a la frontiére espagnole,
avec visite des tunnels,
nous sommes aussi allés
voir une autoroute en
reconstruction, deux visi-
tes du réacteur ITER, etc.
Nous tachons de
diversifier les propo-
sitions pour attirer un
maximum de monde.
Sans oublier les mo-
ments avant tout convi-
viaux qui doivent
perdurer. Nous avons
par exemple fait une
recherche  dor, une
péche ala truite dans
une réserve spécialisée,
etc. Nous avons honoré
lannée du centenaire,
avec un cocktail de
rentrée animé par un
orchestre de corne-
muse dirigé par notre

ami Patrice  VIGNON
(75).
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« Lorsque des jeunes
viennent nous solliciter,
nous partageons avec
eux nos contacts, nous
les orientons vers la
CCl, la Métropole, les
bonnes personnes
aupres desquelles ils
doivent faire leurs
démarches. Nous leur
tendons la main »

« Ces derniéres années,
parmi les sorties les
plus marquantes, nous
sommes allés visiter
Airbus, voir les chantiers
du Viaduc de Millau,
rencontrer les tonneliers
de la LGV vers Perpignan,
dans la montagne a la
frontiére espagnole,
avec visite des tunnels »,

une visite du musée Bras-
sens et la venue d'un
orchestre de cornemuse.
Cet événement est repous-
sé en raison de la crise sani-
taire. Nous trouverons une
autre date.

Quel message voudriez-

vous adresser aux jeunes
de votre région ?

Nous voulons leur dire :
rassemblez-vous, organi-
sez des afterworks et des
apeéros, voyez-vous, parta-
gez vos expériences, faites
des choses ensemble.
Nous sommes préts a
financer ces rencontres.
L'idéal serait que les jeunes
viennent nous demander
de l'aide de leur propre
initiative, car nous sommes
la pour ca. Soit par l'inter-
médiaire du site, soit par
téléphone, toute personne
qui arrive dans la région
peut nous solliciter, nous
faire part d'un probléme
gu'elle rencontre, d'une
question gu'elle se pose.
Nous sommes la pour lui
répondre, I'aider, 'accom-
pagner.

Dans quelle mesure étes-
vous les mieux placés
pour les aider ?

Vous savez, nous avons
beau étre des anciens, nous
avons tous eu des postes
importants en entreprise,
nous avons tous fait de
belles choses et méme, nous
avons tous été jeunes:o).
Nous sommes donc bien
placés pour agir,
comprendre les problémes
et les besoins des jeunes.
Nous sommes préts a
apprendre pour gerer
mieux encore ce groupe,
mieux cerner les besoins,
faire en sorte que le groupe
vive toujours mieux. Parmi
les initiatives destinées a
étre toujours davantage au
service des jeunes, je fais du
coaching et du tutorat avec
d'autres écoles d'ingénieurs
et de management, et, je
pense qu'il y a la une belle
opportunité de resserrer
les liens a Sussu.
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